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1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

1.1 Программа междисциплинарного курса является частью основной профессиональной образовательной программы 

по специальности среднего профессионального образования 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения. 

     
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ОП: МДК.01 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Административное право 

2.1.2 Гражданский процесс 

2.1.3 Гражданское право 

2.1.4 Менеджмент 

2.1.5 Основы экологического права 

2.1.6 Психология социально-правовой деятельности 

2.1.7 Русский язык и культура речи 

2.1.8 Трудовое право 

2.1.9 Учебная практика 

2.1.10 Документационное обеспечение управления 

2.1.11 Информатика 

2.1.12 История 

2.1.13 Конституционное право 

2.1.14 Математика 

2.1.15 Основы философии 

2.1.16 Теория государства и права 

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

     
3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) – ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТУ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

     
В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен: 

3.1 Знать 

содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и муниципального уровней, регулирующих 

вопросы установления пенсий, пособий и других социальных выплат, предоставления услуг; 
понятия и виды трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению, пособий, ежемесячных 

денежных выплат (далее - ЕДВ), дополнительного материального обеспечения, других социальных выплат, условия их 

назначения, размеры и сроки; 
правовое регулирование в области медико-социальной экспертизы; 
основные понятия и категории медико-социальной экспертизы; 
основные функции учреждений государственной службы медико-социальной экспертизы; 
юридическое значение экспертных заключений медико-социальной экспертизы; 
структуру трудовых пенсий; 
понятие и виды социального обслуживания и помощи нуждающимся гражданам; 
государственные стандарты социального обслуживания; 
порядок предоставления социальных услуг и других социальных выплат; 
порядок формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий, пособий, ежемесячных денежных выплат, 

материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 
компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, рассмотрению устных и письменных обращений граждан;  
способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного обеспечения и 

социальной защиты; 
основные понятия общей психологии, сущность психических процессов; 
основы психологии личности; 
современные представления о личности, ее структуре и возрастных изменениях; 
особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста; 
основные правила профессиональной этики и приемы делового общения в коллективе. 

3.2 Уметь 

анализировать действующее законодательство в области пенсионного обеспечения, назначения пособий, компенсаций, 

предоставления услуг и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите с 

использованием информационных справочно-правовых систем; 
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принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, 

материнского (семейного) капитала и других социальных выплат, необходимых для установления пенсий, пособий и других 

социальных выплат; 
определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных 

выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 
разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их предоставления; 
определять право, размер и сроки назначения трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению, 

пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала с использованием 

информационных справочно-правовых систем; 
формировать пенсионные дела; 
дела получателей пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 
составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с использованием информационных справочно-правовых 

систем, вести учет обращений; 
пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты пенсий, пособий и других социальных выплат; 
консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты, 

используя информационные справочно-правовые системы; 
запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых счетов застрахованных лиц и анализировать полученные 

сведения о стаже работы, заработной плате и страховых взносах; 
составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий, компенсаций, материнского (семейного) капитала, 

ежемесячной денежной выплаты, в предоставлении услуг и других социальных выплат, используя информационные 

справочно-правовые системы; 
осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с учетом специального трудового стажа; 
использовать периодические и специальные издания, справочную литературу в профессиональной деятельности; 
информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного обеспечения и социальной защиты 

населения; 
оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико-социальной экспертизы; 
объяснять сущность психических процессов и их изменений у инвалидов и лиц пожилого возраста; 
правильно организовать психологический контакт с клиентами (потребителями услуг); 
давать психологическую характеристику личности, применять приёмы делового общения и правила культуры поведения; 
следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной деятельности. 

3.3 Иметь практический опыт: 

анализа действующего законодательства в области пенсионного обеспечения и социальной защиты; 
приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты; 
определения права, размерами сроков назначения трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению, 

пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала; 
формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий и пособий, других социальных выплат и их хранения; 
пользования компьютерными программами назначения пенсий и пособий, социальных выплат, учета и рассмотрения 

пенсионных обращений граждан; 
определения права на перерасчет, перевод с одного вида пенсий на другой, индексацию и корректировку трудовых пенсий, 

пенсий по государственному пенсионному обеспечению, на индексацию пособий, компенсаций, ежемесячных денежных 

выплат и материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 
определения права на предоставление услуг и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан; 
информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного обеспечения и социальной защиты 

населения; 
общения с лицами пожилого возраста и инвалидами; 
публичного выступления и речевой аргументации позиции. 

ОК 1: Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

   
ОК 3: Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность. 

   
ОК 4: Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

   
ОК 5: Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности. 

   
ОК 6: Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

   
ОК 7: Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.  

   
ОК 9: Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

   
ОК 11: Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и правила поведения. 

   
ОК 12: Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

   
ПК 1.1: Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для реализации прав граждан в 

сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 
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ПК 1.2: Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

          
ПК 1.3: Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, других выплат, а также мер 

социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 

          
ПК 1.4: Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и корректировку пенсий, 

назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, используя информационно-компьютерные 

технологии. 

          
ПК 1.5: Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других социальных выплат. 

          
ПК 1.6: Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. 

          
4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид 

занятия/ 
Семестр / 

Курс 
Часов Компетен- 

ции 
Литература и 

эл. ресурсы 
Инте 
ракт. 

Примечание 

 Раздел 1.       
1.1 Понятие, предмет, метод, система и 

источники права социального 

обеспечения /Тема/ 

5      

1.2 Понятие права социального 

обеспечения как самостоятельной 

отрасли права, ее место в системе 

отраслей российского права. 

Проблема кодификации 

законодательства, действующего в 

сфере социального обеспечения.  

Понятие предмета права социального 

обеспечения. Метод правового 

регулирования отношений по 

социальному обеспечению. Понятие 

системы отрасли права. 

Характеристика элементов системы.  

/Лек/ 

5 6 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.3 Практическое занятие 1. 
Права граждан на социальное 

обеспечение по Конституции 

Российской Федерации. 

Характеристика основных приемов 

регулирования отношений в сфере 

социального обеспечения: отражение 

специфики метода в правовом 

положении субъектов, особенностях 

юридических фактов, способах 

определения содержания 

правоотношений и защиты 

субъективных прав. Разделение 

институтов и норм права социального 

обеспечения на общую и особенную 

части. /Пр/ 

5 6 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 
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1.4 Конспектирование учебной литературы, 

проработка учебного материала по 

конспектам; подготовка сообщений, 

докладов, рефератов; изучение 

отдельных тем: «Этапы развития 

законодательства о социальном 

обеспечении», «Сравнительно-правовой 

анализ моделей социального 

обеспечения и выбор России». 
/Ср/ 

5 10 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.5 Трудовой стаж и его юридическое 

значение в социальном обеспечении 

/Тема/ 

5      

1.6 Понятие трудового стажа. Виды 

трудового стажа. Периоды, включаемые 

в страховой стаж, порядок исчисления 

страхового стажа. Общий трудовой стаж, 

используемый в целях оценки 

пенсионных прав застрахованных лиц. 

Правила исчисления периодов работы, 

дающей право на досрочное назначение 

трудовой пенсии по старости. 

Суммирование работ с различными 

условиями труда.  /Лек/ 

5 6 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.7 Практическое занятие 2. 
Порядок подсчета и подтверждения 

страхового стажа. Документы, 

подтверждающие страховой стаж. 

Подтверждение периодов работы на 

основании свидетельских показаний. 

Периоды, включаемые в общий трудовой 

стаж. Правила исчисления и 

подтверждения общего трудового стажа. 

Стаж на соответствующих видах работ. 

Списки производств, работ, профессий и 

должностей, с учетом которых досрочно 

назначаются трудовые пенсии по 

старости: общая характеристика и 

правила применения. Стаж работы в 

районах Крайнего Севера и 

приравненных к ним местностях. /Пр/ 

5 6 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.8 Конспектирование учебной литературы, 

проработка учебного материала по 

конспектам; подготовка сообщений, 

докладов, рефератов; изучение 

отдельных тем: «Проблемы правового 

закрепления отраслевых принципов 

права социального обеспечения», 

«Значение Европейского кодекса 

социального обеспечения для реализации 

социального обеспечения в Российской 

Федерации» 
/Ср/ 

5 10 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.9 Страховые пенсии и накопительные 

пенсии в РФ порядок их предоставления 

/Тема/ 

5      
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1.10 Пенсионное обеспечение как форма 

социального обеспечения граждан в РФ. 

Понятие обязательного пенсионного 

страхования. Индивидуальный 

(персонифицированный) учет 

застрахованных лиц в системе 

обязательного пенсионного страхования, 

его роль в реализации прав граждан на 

пенсионное обеспечение. Страховые 

пенсии в Российской Федерации.  

Накопительная пенсия в Российской 

Федерации.  /Лек/ 

5 8 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.11 Практическое занятие 3. 
Участники правоотношений по 

обязательному пенсионному 

страхованию, их права и обязанности. 

Финансовая система обязательного 

пенсионного страхования, 

формирование финансовых ресурсов 

пенсионной системы. Инвестирование 

пенсионных накоплений. Пенсионная 

книжка застрахованного лица. 

Законодательстве о пенсиях. Порядок 

предоставления страховых пенсий. 

Пенсионные баллы. Отсроченный выход 

на пенсию.  Категории граждан, 

имеющих право на накопительную 

пенсию.  /Пр/ 

5 6 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.12 Конспектирование учебной литературы, 

проработка учебного материала по 

конспектам; подготовка сообщений, 

докладов, рефератов. 
/Ср/ 

5 10 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.13 Понятие и виды пенсий по закону «О 

государственном пенсионном 

обеспечении в Российской Федерации» 

/Тема/ 

5      

1.14 Граждане, имеющие право на пенсию по 

государственному пенсионному 

обеспечению. Категории лиц, 

подвергшихся радиационному 

воздействию, правовое регулирование их 

социальной защиты. Право на 

одновременное получение двух пенсий. 

Граждане, относящиеся к категории 

военнослужащих. Право на получение 

двух пенсий. Социальные пенсии 

нетрудоспособным гражданам. Понятие 

пенсий за выслугу лет по 

государственному пенсионному 

обеспечению. Стаж государственной 

службы: понятие, периоды, включаемые 

в стаж, порядок исчисления. Пенсии за 

выслугу лет военнослужащим, 

проходившим военную службу по 

контракту.    /Лек/ 

5 8 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 
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1.15 Практическое занятие 4. 
Понятие и виды пенсий по 

государственному пенсионному 

обеспечению, финансирование пенсий 

по государственному пенсионному 

обеспечению. Условия назначения 

пенсий по старости по государственному 

обеспечению гражданам, пострадавшим 

в результате радиационных или 

техногенных катастроф. Пенсии по 

инвалидности по государственному 

пенсионному обеспечению лицам, 

пострадавшим в результате 

радиационных или техногенных 

катастроф: условия назначения, размеры 

пенсий. Пенсии по случаю потери 

кормильца семьям граждан, 

пострадавших в результате 

радиационных или техногенных 

катастроф: условия назначения, круг 

лиц, имеющих право на пенсию, понятие 

нетрудоспособности и иждивения, 

размеры пенсий. Срок назначения и 

продолжительность выплаты пенсий по 

государственному пенсионному 

обеспечению гражданам, пострадавшим 

в результате радиационных или 

техногенных катастроф. Пенсии по 

инвалидности военнослужащим, 

проходившим военную службу по 

призыву в качестве солдат, матросов, 

сержантов и старшин: условия 

назначения, причины инвалидности, 

размеры пенсий. Зависимость размеров 

пенсий от причины инвалидности, 

степени ограничения способности к 

трудовой деятельности, наличия на 

иждивении нетрудоспособных членов 

семьи. Пенсии по случаю потери 

кормильца членам семьи 

военнослужащего, проходившего 

военную службу по призыву: условия 

назначения, круг лиц, имеющих право на 

пенсию, понятие нетрудоспособности и 

иждивения, размеры пенсий. 

Зависимость размеров пенсий от 

причины смерти кормильца. Пенсии по 

инвалидности участникам Великой 

Отечественной войны: категории лиц, 

относящихся к участникам Великой 

Отечественной войны; условия 

назначения пенсии, размеры пенсий. 

Зависимость размеров пенсий от степени 

ограничения способности к трудовой 

деятельности и наличия на иждивении 

нетрудоспособных членов семьи. Срок 

назначения пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению 

военнослужащим, членам их семей и 

участникам Великой Отечественной 

войны и продолжительность выплаты 

этих пенсий. Пенсии по инвалидности 

военнослужащим (за исключением 

граждан, проходивших военную службу 

по призыву в качестве солдат, матросов, 

сержантов и старшин) и 

5 8 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 
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 пенсии по случаю потери кормильца 

членам их семей: правовое 

регулирование, условия назначения, 

причины инвалидности и смерти 

кормильца, круг лиц, имеющих право на 

пенсию по случаю потери кормильца, 

понятие нетрудоспособности и 

иждивения, порядок определения 

размеров пенсий. Надбавки и 

повышения к пенсиям. Срок назначения 

и продолжительность выплаты двух 

пенсий. Граждане, относящиеся к 

категории нетрудоспособных, в целях 

обеспечения социальными пенсиями по 

государственному пенсионному 

обеспечению. Условия назначения 

социальных пенсий нетрудоспособным 

гражданам. Размеры социальных пенсий 

нетрудоспособным гражданам. Срок 

назначения и продолжительность 

выплаты социальных пенсий. Категории 

федеральных государственных 

служащих, имеющих право на пенсию за 

выслугу лет. Условия назначения пенсии 

за выслугу лет федеральным 

государственным служащим. Срок 

назначения и продолжительность 

выплаты пенсий за выслугу лет 

федеральным государственным 

служащим. Порядок назначения; органы, 

назначающие пенсии за выслугу лет. 

Пенсии за выслугу лет военнослужащим, 

проходившим военную службу по 

контракту.: правовое регулирование, 

условия назначения, правила исчисления 

выслуги лет, порядок определения 

размеров пенсии, минимальные 

размеры, надбавки, повышения, 

денежное содержание, из которого 

исчисляется размер пенсии. Надбавки и 

повышения к пенсиям. Право на 

получение двух пенсий. Срок 

назначения и продолжительность 

выплаты пенсий. 
/Пр/ 

      

1.16 Конспектирование учебной литературы, 

проработка учебного материала по 

конспектам; подготовка сообщений, 

докладов, рефератов; изучение 

отдельных тем: «Пенсионная система 

РФ: успех или провал?», 

«Государственная программа 

софинансирования пенсии». /Ср/ 

5 10 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.17 Обращение за пенсией, назначение, 

выплата и доставка пенсий. Основания 

для перерасчета размера пенсии. /Тема/ 

5      
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1.18 Понятие обращения за пенсией, день 

обращения за пенсией.   Порядок 

назначения пенсии. Органы, 

осуществляющие пенсионное 

обеспечение. Вынесение решения о 

назначении пенсии. Индексация базовой 

и страховой частей трудовой пенсии: 

основание индексации, сроки 

индексации. Правила оформления и 

ведения пенсионных дел. Пенсионное 

удостоверение, порядок его выдачи и 

содержание. Органы, осуществляющие 

выплату пенсии, общие правила, 

организация, сроки выплаты и доставки 

пенсии.   Удержания из пенсий: 

основания для удержания, размеры 

удержаний, порядок удержания. 

Порядок обжалования решений органа, 

осуществляющего пенсионное 

обеспечение. /Лек/ 

5 10 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 
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1.19 Практическое занятие 5. 
Процедура обращения за трудовой 

пенсией (частью трудовой пенсии) и за 

пенсией по государственному 

пенсионному обеспечению. Заявление 

об установлении пенсии, порядок его 

рассмотрения. Документы, необходимые 

для установления трудовой пенсии и 

пенсии по государственному 

пенсионному обеспечению: перечень, 

краткая характеристика, требования, 

предъявляемые к документам, 

представляемым для установления 

пенсий. Перерасчеты трудовых пенсий и 

пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению: 

обстоятельства, влекущие за собой 

перерасчет размера базовой части 

трудовых пенсий, перерасчет и 

корректировка размера страховой части 

трудовой пенсии по старости или 

инвалидности, перерасчет размера 

пенсии по государственному 

пенсионному обеспечению; сроки 

перерасчета размера пенсии. Перевод с 

одного вида пенсии на другой. Порядок 

индексации пенсий по 

государственному пенсионному 

обеспечению. Выплата пенсии по 

доверенности. Выплаты пенсии 

работающим пенсионерам. 

Приостановление и возобновление 

выплаты пенсий. Прекращение и 

восстановление выплаты пенсий. Сроки 

возобновления и восстановления 

выплаты пенсий. Выплата пенсий, не 

востребованных своевременно 

пенсионером, либо не полученных 

своевременно по вине органа, 

осуществляющего пенсионное 

обеспечение. Выплата начисленных 

сумм пенсий, недополученных в связи со 

смертью пенсионера. Порядок выплаты 

трудовых пенсий лицам, выезжающим 

на постоянное жительство за пределы 

территории Российской Федерации. 

Ответственность за достоверность 

сведений, необходимых для 

установления и выплаты пенсий. 

Ответственность пенсионера за 

несвоевременное предоставление 

сведений об обязательствах, влекущих 

за собой изменение размера или 

прекращение выплаты пенсии. /Пр/ 

5 10 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.20 Конспектирование учебной литературы, 

проработка учебного материала по 

конспектам; подготовка сообщений, 

докладов, рефератов; выполнение 

творческой работы. 
/Ср/ 

5 10 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 
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1.21 Пособие по временной 

нетрудоспособности. Пособие по 

безработице. Социальное пособие на 

погребение /Тема/ 

5      

1.22 Понятие, виды и общая характеристика 

пособий. Пособия по временной 

нетрудоспособности: основные 

положения. Пособия по безработице: 

основные положения. /Лек/ 

5 6 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.23 Практическое занятие 6. 
Правовое регулирование назначения и 

выплаты пособий по системе 

социального обеспечения. Пособия по 

временной нетрудоспособности: округ 

граждан, имеющих право на пособие, 

условия назначения и основания для 

выплаты пособия, удостоверение 

временной нетрудоспособности; 

размеры пособий, расчет размеров в 

зависимости от системы оплаты труда, 

исчисление непрерывного стажа. 

Назначение и выплата пособий по 

временной нетрудоспособности. 

Пособия по безработице: круг граждан, 

имеющих право на пособие, сроки 

выплаты пособия по безработице, его 

размеры и порядок исчисления, 

основания приостановления выплаты 

пособия, сокращения его размера. 

Социальное пособие на погребение: 

порядок обращения, размер, правила 

назначения и выплаты. /Пр/ 

5 6 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.24 Конспектирование учебной литературы, 

проработка учебного материала по 

конспектам, подготовка сообщений, 

докладов, рефератов. 
/Ср/ 

5 10 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.25 Государственные пособия гражданам, 

имеющим детей в Российской 

Федерации /Тема/ 

5      

1.26 Пособия гражданам, имеющим детей: 

общая характеристика. Нормативно- 

правовая база регулирующая порядок 

назначения и выплаты пособий на детей.  

/Лек/ 

5 4 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 
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1.27 Практическое занятие 7. 
Пособие по беременности и родам, 

единовременное пособие женщинам, 

вставшим на учет в ранние сроки 

беременности, единовременное пособие 

при рождении ребенка, пособие на 

период отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста 1,5 лет. Круг 

лиц, имеющих право на пособие, размер, 

срок назначения. Ежемесячное пособие 

на детей в возрасте до 16 лет (учащихся - 

до 18 лет), порядок определения права на 

пособие, расчет совокупного 

среднедушевого дохода семьи, размеры 

пособий, срок назначения и 

продолжительность выплаты. 

Документы, необходимые для принятия 

решений о назначении пособий 

гражданам, имеющим детей, органы 

назначающие пособия, процедура и 

сроки обращения за назначением 

пособий.  /Пр/ 

5 6 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.28 Конспектирование учебной литературы, 

проработка учебного материала по 

конспектам; подготовка сообщений, 

докладов, рефератов; изучение 

отдельных тем: «Проблемы нецелевого 

использования пособий и пути их 

решения»; «Проблемы российского 

усыновления». 
/Ср/ 

5 10 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.29 Общая характеристика 

компенсационных выплат по 

социальному обеспечению. 

Медицинская помощь и лечение /Тема/ 

5      

1.30 Понятие и виды компенсационных 

выплат, правовое регулирование 

предоставления компенсаций.  Понятие 

медицинской помощи. Основные 

принципы охраны здоровья граждан. 

Понятие и система обязательного 

медицинского страхования. 

Лекарственная помощь.  Санаторно- 

курортное лечение.  /Лек/ 

5 6 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 
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1.31 Практическое занятие 8. 
Ежемесячные компенсационные 

выплаты неработающим 

трудоспособным гражданам, 

осуществляющим уход; за время отпуска 

по уходу за ребенком до достижения 3-х 

лет, за время академического отпуска и 

др. Денежные компенсации гражданам, 

пострадавшим от радиационных 

воздействий. Виды компенсаций, 

размеры, порядок выплаты.  

Федеральная базовая программа 

обязательного медицинского 

страхования. Субъекты обязательного 

медицинского страхования, их права и 

обязанности. Правила обеспечения 

населения лекарственной помощью, 

бесплатная лекарственная помощь, 

лекарственная помощь с частичной 

оплатой. Круг лиц, имеющих право на 

бесплатное (либо на льготных условиях) 

санаторно-курортное лечение. /Пр/ 

5 6 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.32 Конспектирование учебной литературы, 

проработка учебного материала по 

конспектам; подготовка сообщений, 

докладов, рефератов. 
/Ср/ 

5 10 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.33 Понятие, принципы, виды и формы 

социального обслуживания граждан 

/Тема/ 

5      

1.34 Понятие социального обслуживания. 

Правовое регулирование в сфере 

социального обслуживания. Виды 

социального обслуживания. Формы 

социального обслуживания. Понятие 

срочной государственной помощи. 

Объем социальных услуг, порядок их 

предоставления. Учреждения, 

оказывающие социально- 

консультативную помощь. Трудовое 

устройство инвалидов как один из видов 

социальных реабилитационных услуг.  

Задачи, функции и основные 

направления деятельности органов 

социальной защиты населения в области 

протезирования и обеспечения 

инвалидов транспортными средствами. 

/Лек/ 

5 6 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 
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1.35 Практическое занятие 9. 
Принципы социального обслуживания: 

адресность, доступность, 

добровольность, гуманность, 

приоритетность предоставления 

социальной помощи 

несовершеннолетним, 

конфиденциальность. Основания для 

предоставления социального 

обслуживания. Трудная жизненная 

ситуация. Учреждения социального 

обслуживания. Социальное 

обслуживание пожилых граждан и 

инвалидов на дому. Отделение срочного 

социального обслуживания 

комплексного центра социального 

обслуживания населения, социальная 

столовая, отделение торгового 

обслуживания малообеспеченных 

граждан. Виды социальных услуг и 

порядок их предоставления. Роль 

органов социальной защиты населения в 

решении проблем трудоустройства 

инвалидов. Задачи и функции ВОИ, ВОГ 

и ВОС в деле трудоустройства 

инвалидов. Профессиональное обучение 

инвалидов как вид социальной 

реабилитационной услуги, его значение. 

Понятие протезно- ортопедической 

помощи и ее значение для социальной 

реабилитации инвалидов. Нормативные 

акты, регулирующие порядок оказания 

протезной помощи. Обеспечение 

инвалидов специальными 

транспортными средствами - важное 

условие их социальной реабилитации и 

возможности их возвращения к 

активному образу жизни. /Пр/ 

5 5 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.36 Конспектирование учебной литературы, 

проработка учебного материала по 

конспектам; подготовка сообщений, 

докладов, рефератов. /Ср/ 

5 2 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.37 /Др/ 5  ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.38 Понятие и виды льгот. Правовое 

регулирование предоставления льгот 

/Тема/ 

6      
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1.39 Понятие льгот. Правовое регулирование 

предоставления льгот. Категории 

граждан, имеющих право на льготы. 

Виды льгот. Задачи и функции органов 

социальной защиты населения по 

реализации гражданами своего права на 

льготы. 
/Лек/ 

6 4 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.40 Практическое занятие 10. 
Понятие льгот. Правовое регулирование 

предоставления льгот. Категории 

граждан, имеющих право на льготы. 

Виды льгот. Льготы инвалидам, 

участникам Великой Отечественной 

войны и приравненным к ним 

гражданам. Льготы инвалидам труда. 

Льготы ветеранам труда. Льготы 

гражданам, пострадавшим в результате 

радиационных катастроф. /Пр/ 

6 4 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.41 Конспектирование учебной литературы, 

проработка учебного материала по 

конспектам; подготовка сообщений, 

докладов, рефератов. /Ср/ 

6 8 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.42 Медико-социальная экспертиза /Тема/ 6      
1.43 Правовое регулирование в области 

медико-социальной экспертизы. 

Основные понятия и категории медико- 

социальной экспертизы. Основные 

функции учреждений государственной 

службы медико-социальной экспертизы. 

Юридическое значение экспертных 

заключений медико-социальной 

экспертизы. /Лек/ 

6 2 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.44 Практические занятие 11 
Порядок проведения медико- 

социальной 
экспертизы гражданина. 
/Пр/ 

6 5 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.45 Конспектирование учебной литературы, 

проработка учебного материала по 

конспектам; подготовка сообщений, 

докладов, рефератов. /Ср/ 

6 7 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.46 /Конс/ 6 1 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 
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1.47 /Курс пр/ 6 20 ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.48 /КР/ 6  ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

1.49 /ЗачётСОц/ 6  ОК 1 ОК 3 

ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 

ОК 9 ОК 11 

ОК 12 ПК 

1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3 ПК 

1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

  

          
5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

5.1. Контрольные вопросы и задания 

Тестирование 1: 
1.При наличии, какого основания возникает право на получение пенсий? 
а) наступление инвалидности 
б) при наличии трудового стажа 35 лет 
в) месячный среднедушевой доход ниже черты бедности 
г) при рождении ребенка 
д) при потере работы 
 
2. При наличии, какого основания возникает право на получение пенсий? 
а) потеря кормильца 
б) при наличии трудового стажа 6 лет 
в) месячный среднедушевой доход ниже черты бедности 
г) при рождении ребенка 
д) при потере работы 
 
3.При наличии, какого основания возникает право на получение трудовых пенсий? 
а) наступление пенсионного возраста 
б) при наличии трудового стажа 6 лет 
в) месячный среднедушевой доход ниже черты бедности 
г) при рождении ребенка 
д) при потере работы 
 
4.В зависимости от степени утраты трудоспособности, на сколько групп подразделяется инвалидность? 
а) 3 
б) 2 
в) 4 
г) 5 
д) Нет правильного ответа 
 
5.В зависимости от чего дифференцируется размер пенсий по инвалидности? 
а) в зависимости от категории, к которой относится лицо, имеющее право на пенсию и от степени инвалидности 
б) размер пенсий не дифференцируется вообще и выдается всем лицам в равном размере 
в) в зависимости от возраста 
г) в зависимости от пола 
д) нет правильного ответа 
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Ситуационная задача: 
Никифоров, 1946г. рождения, выходит на трудовую пенсию в феврале 2010 г. Общий трудовой стаж на 31.12.2001г. 

составляет 30 лет, страховой стаж 28 лет. Средний размер заработной платы за 2000 - 2001гг. составляет 2000 руб. 

Среднемесячная заработная плата в стране за этот период составляла 1494 руб. 50 коп. 
Определите право на трудовую пенсию по старости и ее размер. Оформите решение о назначении пенсии. 
 
Тестирование 2: 
1. Кто имеет право на получение пенсии по случаю потери кормильца? 
а) нетрудоспособные члены семьи умершего кормильца, состоявшие на его иждивении 
б) дети не достигшие 18 лет 
в) отец, мать, жена, муж, если они достигли пенсионного возраста 
г) один из родителей или супруг независимо от возраста и трудоспособности, если он занят уходом за детьми, умершего 

кормильца, не достигшими 8 лет и не работает 
д) все ответы правильные 
 
2.В каком порядке назначается пенсия по возрасту? 
а) по достижении установленного возраста, 60-55 лет 
б) 45-55 лет 
в) 65-60 лет 
г) нет правильного 
 
3.Через какой период времени переосвидетельствуется 1 группа инвалидности? 
а) 6 месяцев 
б) 3 месяца 
в) 2 года 
г) 1 год 
д) на период инвалидности 
 
4.Финансирование выплат государственных пенсий осуществляется за счет средств… 
а) местных бюджетов 
б) федерального бюджета 
в) накопительных пенсионных фондов 
г) государственного центра по выплате пенсий 
д) работодателей 
 
5.Что означает принцип многообразия видов социального обеспечения: 
а) право на пенсионное обеспечение имеют не только граждане РФ, но и иностранные граждане и лица без гражданства, 

постоянно проживающие на территории Республики Казахстан 
б) принцип всеобщности социального обеспечения базируется также на конституционном принципе равенства 
в) каждому гражданину гарантируется социальное обеспечение по возрасту, в случае болезни, инвалидности, потери 

кормильца 
г) право на пенсию имеют граждане, не только занимавшиеся трудовой или общественной деятельностью 
д) все ответы правильные 
 
Ситуационная задача: 
Текст задания: Журавлевой в марте 2010г. исполнилось 55 лет. На 31 декабря 2001г. Ее общий трудовой стаж равнялся 18 

годам 5 месяцам, а отношение заработка за 2000 – 2001гг. к заработной плате в стране составляет 1,2. За период с января 2002г. 

по февраль 2010г. из заработка, равного 6000 руб., ежемесячно уплачивались страховые взносы. 
Определите право на трудовую пенсию по старости и ее размер. Оформите решение о назначении пенсии. 
 
Тестирование 5: 
1.Для чего необходимо определять черту бедности? 
а) используется в качестве критерия при оказании государственной адресной социальной помощи малообеспеченному 
б) для исчисления и назначения пенсии 
в) для определения совокупного дохода семьи 
г) для постановки гражданина на учет в качестве безработного 
д) все ответы неправильны 
 
2.Что такое система права социального обеспечения? 
а) совокупность нормативно правовых актов, регулирующие общественные отношения в области социального обеспечения 
б) нет правильного ответа 
в) первичные компоненты системы, имеют свою внутреннюю структуру и состоят из трех элементов 
г) совокупность объективно взаимосвязанных между собой правовых институтов и норм, расположенных в определенной, 

научно обоснованной последовательности 
д) это система научных знаний, взглядов, идей о том комплексе общественных явлений, которые входят в сферу социального 

обеспечения 
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3.Среднедушевой доход это… 
а) сумма видов доходов, учитываемых при назначении адресной социальной помощи 
б) доля совокупного дохода семьи, приходящаяся на каждого члена семьи в месяц 
в) граница дохода, необходимого для удовлетворения минимальных потребностей человека 
г) это денежные суммы, вносимые плательщиками в накопительные пенсионные фонды в пользу получателей пенсионных 

выплат 
д) нет правильного ответа 
 
4.Черта бедности это… 
а) это продовольственная корзина и минимальные затраты на непродовольственные товары и услуги 
б) доля совокупного дохода семьи, приходящаяся на каждого члена семьи в месяц 
в) граница дохода, необходимого для удовлетворения минимальных потребностей человека 
г) сумма видов доходов, учитываемых при назначении адресной социальной помощи 
д) все ответы неправильны 
 
5.Источники права социального обеспечения это… 
а) первичные компоненты системы, имеют свою внутреннюю структуру и состоят из трех элементов 
б) система научных знаний, взглядов, идей о том комплексе общественных явлений, которые входят в сферу социального 

обеспечения 
в) нет правильного ответа 
г) совокупность объективно взаимосвязанных между собой правовых институтов и норм, расположенных в определенной, 

научно обоснованной последовательности 
д) нормативно правовые акты, регулирующие социальное обеспечение, принятые в установленном порядке 
 
Ситуационная задача: 
Арбенину установлена I степень ограничения способности к трудовой деятельности в связи с гипертонической болезнью. В 

июне 2008 г. он уехал в Вологду навестить сестру. 8 июля 2008 г. у него случился инфаркт, и он был госпитализирован в 

муниципальную больницу. 20 июля он не явился на переосвидетельствование в Бюро медико-социальной экспертизы по 

месту жительства. Территориальное отделение ПФР приостановило выплату ему трудовой пенсии по инвалидности. 9 

сентября 2008 г. он подал в БМСЭ заявление о пересмотре степени ограничения способности к трудовой деятельности. 21 

октября ему была установлена II степень ограничения способности к трудовой деятельности. 
Законны ли действия территориального отделения ПФР? 
С какого времени ПФР должен произвести перерасчет пенсии? 
Должна ли быть выплачена пенсия за прошлое время? Если да, то, в каком размере? 
 
Тестирование 6: 
1. Сколько видов трудового стажа предусматривает законодательство РФ? 
а) 3 
б) 2 
в) 4 
г) только один вид 
д) нет правильного ответа 
 
2. Общий трудовой стаж это… 
а) суммарная продолжительность трудовой и иной общественно полезной деятельности, которая осуществлялась в особых 

условиях труда или на особых работах 
б) суммарная продолжительность трудовой и иной общественно полезной деятельности дающая право на назначение пенсии 
в) продолжительность трудовой и иной общественно полезной деятельности в условиях, дающих гражданам, ее 

осуществляющим право на льготное исчисление трудового стажа для назначения пенсии из ГЦВП 
г) деятельность, дающая право на получение пенсии в льготном порядке 
д) нет правильного ответа 
 
3. Специальный трудовой стаж это… 
а) суммарная продолжительность трудовой и иной общественно полезной деятельности дающая право на назначение пенсии 
б) продолжительность трудовой и иной общественно полезной деятельности в условиях, дающих гражданам, ее 

осуществляющим право на льготное исчисление трудового стажа для назначения пенсии общественная деятельность, дающая 

право на получение пенсии в льготном порядке 
в) суммарная продолжительность трудовой и иной общественно полезной деятельности, которая осуществлялась в особых 

условиях труда или на особых работах 
г) нет правильного ответа 
 
4. Кто из нижеперечисленных имеет право на государственную пенсию за выслугу лет: 
а) участники Великой Отечественной Войны 
б) все ответы правильные 
в) инвалиды 1, 2, 3 группы 
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г) многодетные матери 
 
5. Право социального обеспечения это… 
а) совокупность правовых норм, регулирующие общественные отношения по поводу обеспечения граждан пенсиями, 

пособиями компенсациями, а также оказанием услуг процедурного и процессуального характера. 
б) совокупность объективно взаимосвязанных между собой правовых институтов и норм, расположенных в определенной, 

научно обоснованной последовательности 
в) первичные компоненты системы, имеют свою внутреннюю структуру и состоят из трех элементов 
г) совокупность нормативно правовых актов, регулирующие, общественные отношения в области социального обеспечения 
д) нет правильного ответа 
 
Ситуационная задача: 
Иванова, 55 лет, обратилась в Пенсионный фонд с заявлением о назначении трудовой пенсии по старости. Трудовой стаж 

Ивановой составляет 8 лет: 5 лет – учеба в институте, 3 года – уход за детьми. Обозначьте перечень документов, необходимых 

для назначения трудовой пенсии по старости, оформите заявление о назначении трудовой пенсии по старости и составьте 

макет пенсионного дела. 
 
Тестирование 7: 
1.Какие общественные отношения входят в предмет права социального обеспечения? 
а) общественные отношения в сфере регулирования личных имущественных и личных неимущественных отношений 
б) только общественные отношения в сфере финансирования мероприятий по праву социального обеспечения 
в) процедурные, материальные, процессуальные отношения, регулируемые нормами права социального обеспечения 
г) общественные отношения в сфере регулирования труда 
д) нет правильного ответа 
 
2.Дайте определение предмета права социального обеспечения… 
а) предметом права социального обеспечения являются общественные отношения в сфере регулирования личных 

имущественных и личных неимущественных отношений 
б) предметом права социального обеспечения являются только общественные отношения в сфере финансирования 

мероприятий по праву социального обеспечения 
в) предметом права социального обеспечения являются общественные отношения в сфере регулирования труда 
г) предметом права социального обеспечения являются общественные отношения по поводу обеспечения граждан пенсиями, 

пособиями, компенсациями, а также оказанием услуг процедурного и процессуального характера. 
д) нет правильного ответа 
 
3.Дайте определение методу права социального обеспечения: 
а) метод права социального обеспечения — это совокупность общественных отношений в сфере социального обеспечения. 
б) метод права социального обеспечения — это совокупность приемов и способов, регулирующих общественные отношения в 

сфере социального обеспечения. 
в) метод права социального обеспечения — это основополагающие идеи, начала, положения, выражающие сущность той или 

иной отрасли права и закрепленные в ее нормах 
г) нет правильного ответа 
д) регулятивные правоотношения 
 
4.Правовые принципы это… 
а) совокупность объективно взаимосвязанных между собой правовых институтов и норм, расположенных в определенной, 

научно обоснованной последовательности 
б) первичные компоненты системы, имеют свою внутреннюю структуру и состоят из трех элементов 
в) нет правильного ответа 
г) совокупность нормативно правовых актов, регулирующие, общественные отношения в области социального обеспечения 
д) основополагающие идеи, начала, положения, выражающие сущность той или иной отрасли права и закрепленные в ее 

нормах 
 
5.К общеправовым принципам относятся… 
а) социальная справедливость 
б) все ответы правильные 
в) Законность 
г) гуманизм 
д) демократизм 
 
Ситуационная задача: 
В январе 2007 г. за назначением пенсии обратился Федоров, проработавший на различных должностях федеральной 

государ­ственной службы 20 лет. Среднемесячный заработок по последней должности составил 45 тыс. руб., а величина 
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расчетного пенсион­ного капитала, определенного путем конвертации его пенсионных прав, — 152 тыс. руб. Возраст 

Федорова 60 лет. 
Какие виды пенсий могут быть назначены Федорову и в каком размере? 
 
Тестирование 8: 
1.Процедурные правоотношения это… 
а) отношения по установлению юридических фактов, их составов для установления права на определенный вид социального 

обеспечения и назначение этого обеспечения или отказ в нем 
б) основные материальные правоотношения по выплате уже назначенных пенсий, пособий, социальных компенсаций и 

оказанию социального обслуживания 
в) отношения по разрешению споров о социальном обеспечении 
г) общественные отношения, урегулированные нормами права социального обеспечения 
д) Нет правильного ответа 
 
2.Процессуальные правоотношения это… 
а) отношения по установлению юридических фактов, их составов для установления права на определенный вид социального 

обеспечения и назначение этого обеспечения или отказ в нем 
б) отношения по разрешению споров о социальном обеспечении 
в) основные материальные правоотношения по выплате уже назначенных пенсий, пособий, социальных компенсаций и 

оказанию социального обслуживания 
г) общественные отношения, урегулированные нормами права социального обеспечения 
д) нет правильного ответа 
 
3.Компенсация это… 
а) денежная выплата, единовременного характера, выплачиваемая членам семьи умершего или другим гражданам, которые 

взяли на себя организацию похорон 
б) преимущество или предпочтение, предоставляемые особо нуждающимся в социальной защите гражданам, позволяющие 

уменьшить неблагоприятные последствия и обстоятельства, в силу которых возникла необходимость особой социальной 

защиты этих граждан 
в) это выплата в денежной форме, представляемая государством лицам (семьям) с месячным среднедушевым доходом ниже 

черты бедности, установленной в областях, городах Алматы и Астане 
г) нет правильного ответа 
д) денежная выплата, предоставляемая гражданам в качестве дополнительной материальной поддержки с целью возмещения 

расходов, установленных законодательством в связи с наступлением социально значимого юридического факта 
 
4.Федеральные государственные служащие имеют право на пенсию за выслугу лет при наличии стажа государственной 

службы… 
а) не менее 25 лет; 
б) не менее 20 лет; 
в) не менее 15 лет. 
 
5.Размер среднемесячного заработка, исходя из которого федеральному государственному служащему исчисляется пенсия за 

выслугу лет не может превышать… 
а) 1,8 должностного оклада; 
б) 1,6 должностного оклада; 
в) 3-х должностных окладов. 
 
Ситуационная задача: 
Работница коммерческой фирмы Соловьева, имеющая двух детей в возрасте 3 и 7 лет, готовится стать матерью в третий раз. В 

связи с уходом в декретный отпуск фирма оказала Соловьевой материальную помощь в сумме 10 тыс. руб. и на этом 

основании отказала ей в выплате пособия по беременности и родам. 
На какие виды пособий имеет право Соловьева и в каком размере они должны быть назначены? 
 
Тестирование 3. 
1. Праву социального обеспечения свойственны следующие принципы: 
а) всеобщность социального обеспечения; 
б) гарантированность социального обеспечения; 
в) солидарность; 
г) справедливость при распределении социального обеспечения; 
д) многообразие видов социального обеспечения; 
е) создание максимальных удобств для граждан при реализации ими права на социальное обеспечение. 
2. Принцип всеобщности социального обеспечения означает, что: 
а) российский гражданин имеет право на все виды социального обеспечения, предусмотренные международными нормами; 
б) российский гражданин имеет право на те виды социального обеспечения, которые установлены национальным 

законодательством; 
в) любой находящийся в России человек имеет право на все виды социального обеспечения; 
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г) человек, пребывающий в России на законных основаниях, имеет право на виды социального обеспечения, установленные 

национальным законодательством. 
3. Принцип многообразие видов социального обеспечения предполагает учет следующих форм социального обеспечения:  
а) способ удовлетворения потребностей человека в денежной и (или) натуральном выражении; 
б) организация социального обеспечения на основе обязательного социального страхования и путем ассигнований из 

бюджетов всех уровней (федерального, регионального, 
местного); 
в) организация негосударственного социального обеспечения. 
4. Дифференциация условий и уровня социального обеспечения предполагает: 
а) учет условий труда (вредных, тяжелых, опасных, подземных и др.); 
б) учет природно-климатических условий Крайнего Севера и приравненных к нему местностей; 
в) учет физиологических особенностей человека и состояния здоровья; 
г) учет существующих видов социального обеспечения. 
5. Источником права социального обеспечения не является: 
а) Конституция РФ; 
б) федеральный закон; 
в) судебное решение. 
6. Особенностью источников права социального обеспечения является: 
а) наличие кодифицированного акта; 
б) наличие в системе источников большого количества федеральных законов; 
в) наличие в системе источников социально-партнерских соглашений. 
7. Источники права социального обеспечения различаются по следующим критериям: 
а) по юридической силе; 
б) по органам, принявшим нормативные правовые акты; 
в) по сфере действия; 
г) по кругу лиц, на которых распространяется действие нормативных правовых актов; 
д) на подзаконные нормативные правовые акты. 
8. Могут ли субъекты РФ издавать нормативные правовые акты по вопросам социального обеспечения: 
а) нет, не могут; 
б) могут, но только в том случае, если это закрепляется в конституциях субъектов; 
в) могут, поскольку социальное обеспечение находится в совместном ведении Российской Федерации и субъектов РФ. 
9. Источниками права социального обеспечения по уровню правового регулирования являются: 
а) федеральные нормативные акты; 
б) федеральные нормативные акты, нормативные акты органов государственной власти субъектов РФ; 
в) федеральные нормативные акты, нормативные акты субъектов РФ, нормативные акты органов местного самоуправления, 

локальные нормативные акты (на уровне общественных объединений, организаций, предприятий); 
г) нет правильного ответа. 
10. Федеральный закон от 16 июля 1999 г. «Об основах обязательного социального страхования» закрепил: 
а) принципы обязательного социального страхования, перечень социальных случаев и социальных рисков, а также виды 

социального обеспечения в порядке обязательного социального страхования; 
б) принципы социального страхования; 
в) виды социального обеспечения. 
1. Под социальным обеспечением понимается: 
а) любые формы помощи населению со стороны государства; 
б) форма выражения социальной политики государства, направленной на материальное обеспечение определенных категорий 

граждан в случае наступления юридически значимых 
событий; 
в) перераспределение благ в соответствии со строгой целевой направленностью. 
2. В каких основных формах осуществляется социальное обеспечение граждан в Российской Федерации: 
а) социальное страхование; 
б) общественная благотворительность; 
в) социальная помощь; 
г) государственное обеспечение. 
3. Какие правоотношения составляют предмет права социального обеспечения? 
а) материальные, процедурные, процессуальные; 
б) трудовые, процессуальные; 
в) гражданско-правовые. 
4. Внебюджетные государственные фонды: 
а) негосударственный пенсионный фонд «Стратегия»; 
б) фонд социального страхования РФ; 
в) фонд занятости населения; 
г) фонд обязательного медицинского страхования; 
д) пенсионный фонд РФ. 
5. Государственная система социального страхования не включает: 
а) пенсионное страхование; 
б) личное страхование и страхование имущества; 
в) социальное страхование (страхование по болезни); 
г) страхование занятости (страхование по безработице); 
  



УП: 40.02.01-ОФО 9 кл  стр. 23 

д) медицинское страхование. 
6. Какие принципы положены в систему социального страхования РФ: 
а) всеобщность и безвозмездность; 
б) гарантированность выплат государством; 
в) распространение на проживающих в РФ; 
г) обеспечение только работающего населения. 
7. Являются ли компенсационные выплаты видом социального обеспечения? 
а) да; 
б) нет; 
в) это зависит от решения органа, компетентного в решении вопросов по социальному обеспечению. 
8. Является ли социальное обслуживание самостоятельным комплексным институтом права социального обеспечения? 
а) да; 
б) нет; 
в) только, если сочетается с пенсионным обеспечением. 
9. Право на социальное обеспечение в РФ имеют: 
а) только граждане РФ; 
б) граждане РФ, иностранные граждане и лица без гражданства; 
в) лица, застрахованные в соответствии с ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в РФ». 
10. Выделяют следующие формы социального обеспечения: 
а) государственное социальное страхование; 
б) социальное обеспечение за счет прямых ассигнований из государственного бюджета; 
в) локальное социальное обеспечение; 
г) общественная благотворительность. 
11. Из каких источников финансируется социальное обеспечение? 
а) страховые взносы; 
б) бюджетные средства; 
в) благотворительные пожертвования. 
12. Международный акт, закрепляющий право на социальную помощь неработающим гражданам в размере прожиточного 

минимума: 
а) Всеобщая декларация прав человека (1948); 
б) Международный пакт ООН об экономических, социальных и культурных правах (1966); 
в) Европейская Хартия об основных социальных правах трудящихся (1989). 
 
Тестирование 4. 
1. Основные виды трудового стажа (укажите неправильный ответ): 
а) специальный трудовой стаж в т. ч., выслуга лет; 
б) трудовой стаж; 
в) страховой стаж; 
г) непрерывный трудовой стаж; 
д) общий трудовой стаж. 
2. Выберите из предложенных вариантов правильный ответ. Какое понятие более общее (широкое): 
а) трудовой стаж; 
б) общий трудовой стаж; 
в) страховой стаж; 
г) специальный страховой стаж. 
3. Выберите из предложенных вариантов правильный ответ. Понятие страхового стажа дано в: 
а) Федеральном законе «О страховых пенсиях в РФ»; 
б) Федеральном законе «О государственном пенсионном обеспечении в РФ»; 
в) Федеральном законе «Об обязательном пенсионном страховании в РФ». 
4. К иным периодам, зачитываемым в страховой стаж относятся: 
а) период прохождения военной службы по контракту; 
б) период прохождения военной службы по призыву; 
в) период ухода за ребенком до достижения им возраста 3х лет; 
г) период учебы; 
д) период получения пособия по безработице. 
5. Период содержания под стражей лиц, необоснованно привлеченных к уголовной ответственности, необоснованно 

репрессированных и впоследствии реабилитированных 
в трудовой стаж: 
а) засчитывается; 
б) не засчитывается. 
6. Доказательствами страхового стажа признаются: 
а) документы; 
б) свидетельские показания; 
в) на основании сведений индивидуального (персонифицированного) учета; 
г) решения суда. 
7. В специальный страховой стаж включаются периоды: 
а) работы с особыми условиями труда; 
б) общественно-полезная деятельность; 
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в) учеба. 
8. В страховой стаж засчитывается период ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом I группы, 

ребенком-инвалидом до 18 лет, за лицом, достигшим возраста: 
а) 70 лет; 
б) 80 лет; 
в) 85 лет. 
9. Согласно законодательству, страховой стаж учитывается при определении права на: 
а) страховую пенсию; 
б) пенсию за выслугу лет; 
в) социальную пенсию. 
 
Тестирование 5. 
1. Какая категория граждан не имеет право на пенсию по государственному пенсионному обеспечению? 
а) военнослужащие; 
б) участники Великой Отечественной войны; 
в) ветераны труда; 
г) нетрудоспособные граждане. 
2. Какой вид пенсии не может быть установлен в соответствии с нормами Федерального закона от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О 

государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»? 
а) пенсия за выслугу лет; 
б) пенсия по старости; 
в) трудовая пенсия по инвалидности; 
г) пенсия по случаю потери кормильца. 
3. Какие граждане не имеют право на пенсию по инвалидности в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400 

-ФЗ «О страховых пенсиях»? 
а) федеральные государственные служащие; 
б) военнослужащие; 
в) участники Великой отечественной войны; 
г) граждане, пострадавшие в результате радиационных и техногенных катастроф. 
4. Какой вид пенсии, назначенной в соответствии с нормами Федерального закона от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О 

государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», не выплачивается в период выполнения оплачиваемой 

работы? 
а) пенсия по инвалидности военнослужащим; 
б) пенсия по случаю потери кормильца членам семьи военнослужащего; 
в) социальная пенсия, назначенная гражданам, достигшим возраста 65 и 60 лет; 
г) пенсия по инвалидности участнику Великой Отечественной войны. 
5. Основным отличием страховых пенсий от государственных является: 
а) источник финансирования; 
б) наличие или отсутствие трудового стажа; 
в) орган их выплачивающий. 
6. В соответствии с ФЗ «О страховых пенсиях» назначаются пенсии: 
а) по старости; 
б) по случаю потери кормильца; 
в) за выслугу лет; 
г) социальные пенсии. 
7. Страховые пенсии выплачиваются за счет средств: 
а) страховых взносов; 
б) государственного бюджета РФ; 
в) работодателей. 
8. Государственные пенсии выплачиваются за счет средств: 
а) бюджета РФ; 
б) страховых взносов; 
в) бюджета РФ и бюджетов субъектов РФ. 
9. Все пенсии характеризуются следующими признаками: 
а) ежемесячная выплата; 
б) денежная выплата; 
в) пожизненная выплата; 
г) выплата, зависящая от трудового вклада. 
10. Пенсии можно классифицировать по: 
а) основаниям их предоставления; 
б) источнику финансирования; 
в) продолжительности трудового стажа. 
11. Право на одновременное получение двух пенсий имеют: 
а) участники ВОВ; 
б) родители погибших военнослужащих по призыву; 
в) государственные гражданские служащие; 
г) граждане из числа летного состава гражданской авиации. 
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Перечень вопросов к дифференцированному зачету 
1. Понятие и предмет права социального обеспечения. 
2. Метод правового регулирования общественных отношений в сфере социального обеспечения. 
3. Система права социального обеспечения. 
4. Субъекты и объекты правоотношений по социальному обеспечению. 
5. Общая характеристика материальных правоотношений по социальному обеспечению. 
6. Общая характеристика процедурных и процессуальных правоотношений по социальному обеспечению. 
7. Принципы права социального обеспечения, понятие, классификация и общая характеристика. 
8. Источники права социального обеспечения (понятие, классификация, общая характеристика). Нормы международных 

договоров, как источники права социального обеспечения. 
9. Локальные акты, как источники права социального обеспечения. 
10. Социальное обеспечение, понятие и его роль в социальной политике государства. 
11. Обязательное социальное страхование, понятие, стороны, виды, правовое регулирование. 
12. Социальный страховой риск, понятие, значение, виды. 
13. Государственная социальная помощь, понятие, виды, правовое регулирование. 
14. Трудовой стаж, понятие, признаки, классификация, значение каждого вида трудового стажа. 
15. Страховой стаж и его юридическое значение. 
16. Специальный страховой стаж, понятие, виды юридическое значение. 
17. Общий трудовой стаж, понятие, юридическое значение. Виды трудовой и иной общественно-полезной деятельности, 

включаемые в общий трудовой стаж. 
18. Исчисление трудового стажа. Доказательства трудового стажа. 
19. Пенсионная система, понятие, содержание, перспективы развития. 
20. Бюджетная пенсионная система (государственное пенсионное обеспечение). 
21. Страховая пенсионная система. 
22. Пенсия, понятие, виды, структура, условия назначения. 
23. Пенсия по старости, понятие, условия назначения, размер. Льготные основания, определяющие право на пенсию по 

старости. 
24. Понятие инвалидности, ее группы, степени, причины инвалидности и их юридическое значение. 
25. Пенсия по инвалидности, понятие, условия, определяющие право на пенсию по инвалидности, размер. 
26. Несчастные случаи и профессиональные заболевания, связанные с производством и их правовые последствия. 
27. Принципы обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве. 
28. Пенсия по потере кормилица, понятие, условия назначения, размер. Круг лиц, обеспечиваемых пенсией по потере 

кормильца. 
29. Иждивенство. Понятие нетрудоспособности члена семьи, потерявшей кормильца. 
30. Пенсия за выслугу лет, понятие, условия назначения. Круг лиц, обеспечиваемых данной пенсией. 
31. Социальная пенсия, круг лиц, условия ее назначения, размер и надбавки к ним. 
32. Понятие пособий и их классификация. 
33. Пособия по временной нетрудоспособности: условия назначения, сроки выплаты. Право на пособие по временной 

нетрудоспособности. 
34. Размеры пособия по временной нетрудоспособности. Определение заработка для исчисления пособия по временной 

нетрудоспособности. 
35. Пособие по беременности и родам. 
36. Пособия семьям, имеющим детей. 
37. Пособие по безработице. 
38. Единовременные пособия. 
39. Периодические пособия. 
40. Компенсационные выплаты: понятия и основания для их получения. 
41. Право на бесплатную медицинскую помощь и лечение. Виды медико-социальной помощи. 
42. Лекарственная помощь. 
43. Понятие социального обслуживания и его виды. 
44. Полустационарное и стационарное социальное обслуживание пожилых граждан и инвалидов. 
45. Медико-социальная помощь на дому. Срочная и консультативная социальная помощь, как виды социального 

обслуживания. 
46. Социальное обслуживание семей с детьми. Содержание детей в детских учреждениях. 
47. Профессиональное обучение и трудоустройство инвалидов. 
48. Профессиональная реабилитация инвалидов, их социально-бытовое обслуживание. 
49. Обеспечение инвалидов средствами передвижения и транспортными средствами. Протезно-ортопедическая помощь. 
50. Система льгот, классификация, круг лиц, пользующихся льготами по системе социального обеспечения. 

5.2. Темы письменных работ 

Перечень тем для выполнения реферата 
 
1. Право человека на социальное обеспечение в международных актах. 
2. Российская система социального обеспечения: современное состояние, правовые проблемы дальнейшего развития. 
3. Право граждан на обязательное социальное страхование и его гарантии. 
4. Организационно-правовые формы социального обеспечения. 
5. Обязательное социальное страхование – одна из организационно-правовых форм социального обеспечения. 
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Обязательное пенсионное страхование. 
6. Понятие права социального обеспечения. 
7. Понятие права социального обеспечения. 
8. Предмет права социального обеспечения. 
9. Метод правового регулирования общественных отношений в сфере социального обеспечения. 
10. Система права социального обеспечения. 
11. Понятие права социального обеспечения как научной дисциплины, предмет, метод. 
12. Принципы права социального обеспечения. 
13. Право граждан на достойный уровень жизни и его реализация в сфере социального обеспечения. 
14. Правовые проблемы дифференциации в регулировании общественных отношений по социальному обеспечению граждан. 
15. Правоотношения в сфере социального обеспечения. 
16. Общая характеристика материальных правоотношений по социальному обеспечению. 
17. Процедурные правоотношения в сфере социального обеспечения. 
18. Субъекты права социального обеспечения. 
19. Источники права социального обеспечения. 
20. Международные акты как источники права социального обеспечения. 
21. Конституция России как источник права социального обеспечения. 
22. Общая характеристика законов Российской Федерации как источников права социального обеспечения. 
23. Общая характеристика Федерального закона от 16 июля 1999 г. «Об основах обязательного социального страхования». 
24. Общая характеристика Федерального закона от 24 ноября 1995 г. «О социальной защите инвалидов в РФ». 
25. Общая характеристика Федерального закона от 24 июля 2009 г. № 213 – ФЗ «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу отдельных законодательных актов (положений 

законодательных актов) Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О страховых взносах в 

Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд 

обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования». 

5.3. Фонд оценочных средств 

Вопросы для контроля знаний 1: 
1. Социальное обеспечение как социально-экономическая категория. 
2. Международные акты о праве человека на социальное обеспечение. 
3. Формирование российской государственной системы социального 
обеспечения. 
4. Виды социального обеспечения. 
5. Предмет права социального обеспечения. 
6. Право социального обеспечения как самостоятельная отрасль права. 
7. Формы социального обеспечения. 
8. Метод права социального обеспечения как отрасли права. 
9. Предмет права социального обеспечения. 
10. Система права социального обеспечения. 
Практические и ситуационные задания: 
Задание 1. Определите соотношение понятий «социальная защита», «социальное обеспечение», «социальная помощь» и 

«социальная поддержка», исходя из норм действующего законодательства. 
Задание 2. Определите соотношение понятий «меры социальной поддержки» и «виды социального обеспечения». 
Задание 3. Приведите примеры организационно-правовых форм социального обеспечения, видов социального обеспечения в 

рамках каждой из организационно-правовых форм. 
Задание 4. Каково значение термина «социальный» в правовой терминологии? Приведите примеры различных значений 

указанного термина. Свидетельствует ли применение термина «социальный» о социально-обеспечительной природе 

отношений? Каково значение термина «социальный» в словосочетаниях: «социальная ипотека», «социальный контракт», 

«социальный патронат»? Раскройте содержание указанных терминов, определите отраслевую принадлежность отношений. 
Задание 5. Определите организационно-правовую форму социального обеспечения, в рамках которой производятся 

следующие выплаты и предоставления: 
а) пособие по безработице, 
б) участие в оплачиваемых общественных работах, 
в) единовременная выплата на погребение в соответствии с Социальным кодексом Ярославской области, 
г) обеспечение учебной литературой детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
д) пенсия по выслуге лет федеральным государственным служащим. 
Задание 6. Свиридова 15 января 2016 г. обратилась в суд с иском о признании отношений трудовыми: она работала по 

гражданско-правовому договору оказания услуг в ООО «Рассвет», но фактически выполняла трудовые функции дворника и 

уборщицы с 03 октября 2014 г. по 14 ноября 2015 г. 
Какие требования социально-обеспечительного характера она может предъявить? Какие правовые последствия возникнут у 

ООО «Рассвет» в случае удовлетворения иска? 
Задание 7. Входят ли в предмет права социального обеспечения следующие отношения: 
а) Окунев как Герой Советского Союза пользуется налоговой льготой по налогу на имущество физических лиц;  
б) Суслова предъявила иск об установлении инвалидности; 
в) Кованов, подъезжая к месту работы, торопился и выпал из автобуса, в результате чего получил травму; 
г) Китаев как сирота пользуется правом внеочередного поступления в вуз; 
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д) студенту юридического факультета, проходившему производственную практику в суде, упал на голову кусок штукатурки, 

причинив вред здоровью; 
е) Серова заключила договор на «платные» роды с медицинским учреждением; 
ж) ООО «Сюрприз» обратилось в суд с заявлением о признании незаконным решения территориального отделения ФСС об 

отказе в возмещении денежных средств, направленных на выплату пособия по беременности и родам. 
Задание 8. Сиротенко, зарегистрированный по месту жительства в г. Костроме, пребывает в г. Ярославле в связи с обучением 

в ВГУ. Медицинский полис оформлен по месту жительства. Сиротенко обратился в МУЗ КБ № 5 за медицинской помощью, 

однако получил отказ в связи с отсутствием регистрации по месту жительства в г. Воронеже. Правомерен ли отказ? Нарушены 

ли принципы социального обеспечения? 
Задание 9. В январе 2016 г. пятилетний сын Климовой получил тяжелую травму. В мае 2016 г. ему была установлена категория 

«ребенок-инвалид». 
Климова уволилась с работы для ухода за сыном и обратилась в отделение Пенсионного фонда за назначением социальной 

пенсии для сына, а также за пособием на ребенка. 
Определите субъектный состав, объект и содержание возникших правоотношений. 
Задание 10. Определите отраслевую принадлежность следующих отношений: 
а) коллективным договором АО «Железнодорожник» предусмотрена выплата корпоративной пенсии по старости лицам, 

проработавшим на предприятии более 15 лет и достигшим общего пенсионного возраста; 
б) локальным нормативным актом ООО «Секрет» предусмотрена компенсационная выплата в размере среднего заработка за 

период отстранения от работы работников в связи с карантином; 
в) коллективным договором АО «Прогресс» предусмотрено формирование на предприятии «фонда отложенных выплат» 

путем удержания из заработной платы работников по 2 % с целью последующей выплаты из этого фонда дополнительных 

пособий по временной нетрудоспособности. 
 
Вопросы для контроля знаний 2: 
1. Общая характеристика источников права социального обеспечения и их классификация. 
2. Общая характеристика нормативных актов, регулирующих пенсионные отношения. 
3. Общая характеристика нормативных актов, регулирующих обеспечение граждан пособиями. 
4. Международные акты как источники права социального обеспечения, принятые: ООН, МОТ, Советом Европы. 

Международные соглашения, заключенные между государствами-членами СНГ, двухсторонние соглашения по вопросам 

социального обеспечения. 
5. Декларация прав и свобод человека и гражданина России от 22 ноября 1991 г., Конституция РФ как источники права 

социального обеспечения. 
6. Общая характеристика нормативных актов, регулирующих пенсионное обеспечение. 
7. Общая характеристика нормативных актов, регулирующих обеспечение граждан страховыми выплатами в порядке 

обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве, пособиями, компенсационными выплатами, 

субсидиями. 
8. Федеральные акты и акты субъектов федерации, регулирующие общественные отношения по социальному обслуживанию 

престарелых, нетрудоспособных, семей с детьми, безработных. 
9. Акты министерств и ведомств и их место в общей системе источников права социального обеспечения. 
10. Муниципальные и локальные акты, их значение на современном этапе в регулировании общественных отношений по 

социальному обеспечению граждан. 
11. Значение постановлений и определений Конституционного Суда РФ и Верховного Суда РФ в правовом регулировании 

отношений в сфере социального обеспечения. 
 
Контрольное средство – практические и ситуационные задания: 
Задание 1. Определите отраслевую принадлежность отношений: 
а) по уплате страховых взносов на обязательное социальное страхование, 
б) по предоставлению Федеральным фондом обязательного медицинского страхования финансового обеспечения страховым 

медицинским организациям, 
в) по оказанию платных медицинских услуг. 
Задание 2. В «Благополучие» в трудовых договорах с топ-менеджерами предусмотрена выплата пособия членам семьи на 

случай смерти работника в 
размере, равном 10-кратной величине среднемесячного заработка. Супруга топ-менеджера Сидорова, погибшего в 

авиакатастрофе при возвращении из 
отпуска, обратилась с иском к работодателю о выплате ей данного пособия и начислении процентов в соответствии со ст. 236 

Трудового кодекса РФ. Решите вопрос, по существу. Определите правовую природу данного пособия. В какие сроки и в каком 

порядке оно должно быть выплачено? 
Задание 3. Дайте характеристику отношений, возникших между участниками договора о негосударственном пенсионном 

обеспечении, если известно, что договор о негосударственном пенсионном обеспечении заключен между Негосударственным 

пенсионным фондом «Луч света» и ПАО «Банк № 1» в пользу работников банка. Определите отраслевую принадлежность, 

субъектный состав, содержание и объект указанных отношений. 
Задание 4. Проведите сравнительно-правовой анализ международных актов в сфере социального обеспечения (любого 

правового акта) и российского законодательства. 
Задание 5. Семья Забродиных состоит из инвалида Великой Отечественной войны Забродина в возрасте 75 лет, его жены 70 

лет, 45-летней дочери, 
в настоящее время безработной, внучки 20 лет, находящейся в отпуске по уходу за ребенком, и годовалого правнука. На какие 

виды социального обеспечения имеет право данная семья? 
Задание 6. Иванов зарегистрирован в качестве предпринимателя без образования юридического лица, занимается 
  



УП: 40.02.01-ОФО 9 кл  стр. 28 

коммерческой деятельностью. Должен ли он платить взносы во внебюджетные социальные фонды, и в каком размере должно 

внести взносы предприятие-работодатель? 
Задание 7. Сергеев заключил с НПФ договор, в соответствии с которым ежемесячно перечислял в фонд определенный взнос в 

расчете на то, что через 
5 лет по достижении пенсионного возраста будет получать дополнительную пенсию от фонда. Однако через 3 года данный 

фонд перестал существовать. 
Какова юридическая природа отношений, возникших между Сергеевым и фондом? Какой отраслью права регулируются 

данные отношения? 
Задание 8. Васильев обратился в отдел кадров за разъяснением, зачем ему выдали страховое свидетельство пенсионного 

фонда, каково значение данного документа. 
Дайте ответ на вопрос Васильева. 
Задание 9. Петров служил в органах МВД. Во время исполнения служебных обязанностей он получил травму, в результате 

которой стал инвалидом II группы. Имеет ли право Петров на пенсию по инвалидности? Из каких источников она будет 

выплачиваться? 
Задание 10. Муж Смирновой утонул во время отпуска. Смирнова имеет сына 6 лет и дочь полутора лет. В настоящее время она 

не работает в связи с 
уходом за ребенком до 3 лет. Кто будет выступать субъектом права на пенсию по случаю потери кормильца? В какой орган 

следует обратиться? 
 
БИЛЕТ 1 
1. Право человека на социальное обеспечение в международных актах. 
2. Конституция России как источник права социального обеспечения. 
3. Никифоров, 1946г. рождения, выходит на трудовую пенсию в феврале 2010 г. Общий трудовой стаж на 31.12.2001г. 

составляет 30 лет, страховой стаж 28 лет. Средний размер заработной платы за 2000 - 2001гг. составляет 2000 руб. 

Среднемесячная заработная плата в стране за этот период составляла 1494 руб. 50 коп. 
 
БИЛЕТ 2 
1. Российская система социального обеспечения: современное состояние, правовые проблемы дальнейшего развития. 
2. Общая характеристика законов Российской Федерации как источников права социального обеспечения. 
3. Журавлевой в марте 2010г. исполнилось 55 лет. На 31 декабря 2001г. Ее общий трудовой стаж равнялся 18 годам 5 месяцам, 

а отношение заработка за 2000 – 2001гг. к заработной плате в стране составляет 1,2. За период с января 2002г. по февраль 

2010г. из заработка, равного 6000 руб., ежемесячно уплачивались страховые взносы. 
Определите право на трудовую пенсию по старости и ее размер. Оформите решение о назначении пенсии. 
 
БИЛЕТ 3 
1. Право граждан на обязательное социальное страхование и его гарантии. 
2. Общая характеристика Федерального закона от 16 июля 1999 г. «Об основах обязательного социального страхования». 
3. Арбенину установлена I степень ограничения способности к трудовой деятельности в связи с гипертонической болезнью. В 

июне 2008 г. он уехал в Вологду навестить сестру. 8 июля 2008 г. у него случился инфаркт, и он был госпитализирован в 

муниципальную больницу. 20 июля он не явился на переосвидетельствование в Бюро медико-социальной экспертизы по 

месту жительства. Территориальное отделение ПФР приостановило выплату ему трудовой пенсии по инвалидности. 9 

сентября 2008 г. он подал в БМСЭ заявление о пересмотре степени ограничения способности к трудовой деятельности. 21 

октября ему была установлена II степень ограничения способности к трудовой деятельности. Законны ли действия 

территориального отделения ПФР? С какого времени ПФР должен произвести перерасчет пенсии? Должна ли быть выплачена 

пенсия за прошлое время? Если да, то, в каком размере? 
 
БИЛЕТ 4 
1. Организационно-правовые формы социального обеспечения. 
2. Общая характеристика Федерального закона от 24 ноября 1995 г. «О социальной защите инвалидов в РФ». 
3. Иванова, 55 лет, обратилась в Пенсионный фонд с заявлением о назначении трудовой пенсии по старости. Трудовой стаж 

Ивановой составляет 8 лет: 5 лет – учеба в институте, 3 года – уход за детьми. Обозначьте перечень документов, необходимых 

для назначения трудовой пенсии по старости, оформите заявление о назначении трудовой пенсии по старости и составьте 

макет пенсионного дела. 
 
БИЛЕТ 5 
1. Обязательное социальное страхование – одна из организационно-правовых форм социального обеспечения. Обязательное 

пенсионное страхование. 
2. Общая характеристика Федерального закона от 24 июля 2009 г. № 213 – ФЗ «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу отдельных законодательных актов (положений 

законодательных актов) Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О страховых взносах в 

Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд 

обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования». 
3. Оформить бланк пенсионного удостоверения согласно требованиям Пенсионного фонда РФ. 
 
БИЛЕТ 6 
1. Понятие права социального обеспечения. 
2. Основные концептуальные положения дальнейшего реформирования российской пенсионной системы, закрепленные в 

Федеральном законе № 213 – ФЗ от 24 июля 2009 г.   
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3. В январе 2007 г. за назначением пенсии обратился Федоров, проработавший на различных должностях федеральной 

государственной службы 20 лет. Среднемесячный заработок по последней должности составил 45 тыс. руб., а величина 

расчетного пенсионного капитала, определенного путем конвертации его пенсионных прав, — 152 тыс. руб. Возраст 

Федорова 60 лет. Какие виды пенсий могут быть назначены Федорову и в каком размере? 
 
БИЛЕТ 7 
1. Понятие права социального обеспечения. 
2. Общая характеристика нормативных актов, регулирующих социальное обеспечение граждан, воспитывающих детей. 
3. Работница коммерческой фирмы Соловьева, имеющая двух детей в возрасте 3 и 7 лет, готовится стать матерью в третий раз. 

В связи с уходом в декретный отпуск фирма оказала Соловьевой материальную помощь в сумме 10 тыс. руб. и на этом 

основании отказала ей в выплате пособия по беременности и родам. 
На какие виды пособий имеет право Соловьева и в каком размере они должны быть назначены? 
 
БИЛЕТ 8 
1. Предмет права социального обеспечения. 
2. Общая характеристика нормативных правовых актов, регулирующих обеспечение граждан пособиями. 
3. За назначением досрочной пенсии по старости обратился Пав­лов в возрасте 50 лет. 
Его трудовой стаж составляет: 5 лет — работа по Списку № 1; 2 го­да — военная служба по призыву; 15 лет — работа на 

Крайнем Севе­ре; 8 лет — работа водителем автобуса на городских маршрутах. Какова продолжительность общего 

страхового и специального страхового стажа Павлова? Имеет ли он право на досрочную пенсию по старости? 
 
БИЛЕТ 9 
1. Метод правового регулирования общественных отношений в сфере социального обеспечения. 
2. Нормативные правовые акты, регулирующие социальное обслуживание пожилых граждан и инвалидов. 
3. Жена военнослужащего, проходившего военную службу по призыву, обратилась за назначением пенсии по случаю потери 

кормильца на двух детей. 
Муж погиб при исполнении обязанностей военной службы, Жена — инвалид II степени, но работает. За детьми осуществляет 

уход неработающая мать погибшего, получающая досрочную пенсию по старости. Кому из указанных членов семьи может 

быть назначена пенсия и в каком размере? 
 
БИЛЕТ 10 
1. Система права социального обеспечения. 
2. Роль и значение нормативных правовых актов субъектов РФ в системе источников права социального обеспечения. 
3. В юридическую консультацию обратилась одинокая мать с просьбой объяснить, в течение какого срока и в каком размере 

работодатель должен выплачивать ей пособие по временной нетрудоспособности в связи с уходом за больным ребенком в 

возрасте 15 лет и в течение, какого периода она может получать ежемесячное пособие на данного ребенка. 
 
БИЛЕТ 11 
1. Понятие права социального обеспечения как научной дисциплины, предмет, метод. 
2. Решения Конституционного Суда РФ по вопросам социального обеспечения. 
3. После проведенной вакцинации Грачев тяжело заболел. Причиной его заболевания стало поствакцинальное осложнение. 

После длительного лечения Грачеву была установлена инвалидность. Через год после установления инвалидности Грачев 

скончался вследствие поствакцинального осложнения. На какие виды социальных выплат имел право Грачев, а после смерти 

Грачева его семья? 
 
БИЛЕТ 12 
1. Принципы права социального обеспечения. 
2. Понятие трудового стажа, его виды и юридическое значение. 
3. Никифоров, 1946г. рождения, выходит на трудовую пенсию в феврале 2010 г. Общий трудовой стаж на 31.12.2001г. 

составляет 30 лет, страховой стаж 28 лет. Средний размер заработной платы за 2000 - 2001гг. составляет 2000 руб. 

Среднемесячная заработная плата в стране за этот период составляла 1494 руб. 50 коп. Определите право на трудовую пенсию 

по старости и ее размер. Оформите решение о назначении пенсии. 
 
БИЛЕТ 13 
1. Право граждан на достойный уровень жизни и его реализация в сфере социального обеспечения. 
2. Основные принципы определения размеров государственных и страховых пенсий. Валоризация пенсий. 
3. Журавлевой в марте 2010г. исполнилось 55 лет. На 31 декабря 2001г. Ее общий трудовой стаж равнялся 18 годам 5 месяцам, 

а отношение заработка за 2000 – 2001гг. к заработной плате в стране составляет 1,2. За период с января 2002г. по февраль 

2010г. из заработка, равного 6000 руб., ежемесячно уплачивались страховые взносы. 
Определите право на трудовую пенсию по старости и ее размер. Оформите решение о назначении пенсии. 
 
БИЛЕТ 14 
1. Правовые проблемы дифференциации в регулировании общественных отношений по социальному обеспечению граждан. 
2. Круг лиц, обеспечиваемых государственными пенсиями. 
3. Арбенину установлена I степень ограничения способности к трудовой деятельности в связи с гипертонической болезнью. В 

июне 2008 г. он уехал в Вологду навестить сестру. 8 июля 2008 г. у него случился инфаркт, и он был госпитализирован в 

муниципальную больницу. 20 июля он не явился на переосвидетельствование в Бюро медико- социальной экспертизы по 

месту жительства.   
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Территориальное отделение ПФР приостановило выплату ему трудовой пенсии по инвалидности. 9 сентября 2008 г. он подал 

в БМСЭ заявление о пересмотре степени ограничения способности к трудовой деятельности. 21 октября ему была 

установлена II степень ограничения способности к трудовой деятельности. 
Законны ли действия территориального отделения ПФР? 
С какого времени ПФР должен произвести перерасчет пенсии? 
Должна ли быть выплачена пенсия за прошлое время? Если да, то, в каком размере? 
 
БИЛЕТ 15 
1. Правоотношения в сфере социального обеспечения. 
2. Трудовые пенсии, их виды и структура. Фиксированный базовый размер страховой части пенсии. 
3. Иванова, 55 лет, обратилась в Пенсионный фонд с заявлением о назначении трудовой пенсии по старости. Трудовой стаж 

Ивановой составляет 8 лет: 5 лет – учеба в институте, 3 года – уход за детьми. Обозначьте перечень документов, необходимых 

для назначения трудовой пенсии по старости, оформите заявление о назначении трудовой пенсии по старости и составьте 

макет пенсионного дела. 
 
БИЛЕТ 16 
1. Общая характеристика материальных правоотношений по социальному обеспечению. 
2. Размер трудовой пенсии по старости и порядок его определения. 
3. Оформить бланк пенсионного удостоверения согласно требованиям Пенсионного фонда РФ. 
 
БИЛЕТ 17 
1. Процедурные правоотношения в сфере социального обеспечения. 
2. Досрочные пенсии по старости в связи с особыми условиями труда. 
3. В январе 2007 г. за назначением пенсии обратился Федоров, проработавший на различных должностях федеральной 

государ­ственной службы 20 лет. Среднемесячный заработок по последней должности составил 45 тыс. руб., а величина 

расчетного пенсионного капитала, определенного путем конвертации его пенсионных прав, — 152 тыс. руб. Возраст 

Федорова 60 лет. Какие виды пенсий могут быть назначены Федорову и в каком размере? 
 
БИЛЕТ 18 
1. Субъекты права социального обеспечения. 
2. Досрочные трудовые пенсии по старости по ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» от 17.12.2001 в редакции 

Федерального закона № 213 - ФЗ от 24 июля 2009 г. 
3. Работница коммерческой фирмы Соловьева, имеющая двух детей в возрасте 3 и 7 лет, готовится стать матерью в третий раз. 

В связи с уходом в декретный отпуск фирма оказала Соловьевой материальную помощь в сумме 10 тыс. руб. и на этом 

основании отказала ей в выплате пособия по беременности и родам. 
На какие виды пособий имеет право Соловьева и в каком размере они должны быть назначены? 
 
БИЛЕТ 19 
1. Источники права социального обеспечения. 
2. Досрочные пенсии по старости в связи с обстоятельствами, признаваемыми социально значимыми. 
3. За назначением досрочной пенсии по старости обратился Павлов в возрасте 50 лет. 
Его трудовой стаж составляет: 5 лет — работа по Списку № 1; 2 года — военная служба по призыву; 15 лет — работа на 

Крайнем Севере; 8 лет — работа водителем автобуса на городских маршрутах. 
Какова продолжительность общего страхового и специального страхового стажа Павлова? 
Имеет ли он право на досрочную пенсию по старости? 
 
БИЛЕТ 20 
1. Международные акты как источники права социального обеспечения. 
2. Пенсии по старости гражданам, пострадавшим в результате радиационных и техногенных катастроф. 
3. Жена военнослужащего, проходившего военную службу по призыву, обратилась за назначением пенсии по случаю потери 

кормильца на двух детей. 
Муж погиб при исполнении обязанностей военной службы, Жена — инвалид II степени, но работает. За детьми осуществляет 

уход неработающая мать погибшего, получающая досрочную пенсию по старости. 
Кому из указанных членов семьи может быть назначена пенсия и в каком размере? 

5.4. Перечень видов оценочных средств 

Тестирование 
Устный опрос во время занятия, 
Решение задач, 
Подготовка к сообщению или беседе на занятии по заданной преподавателем теме, 
Выполнение расчетных заданий, 
Работа со справочной литературой и нормативными материалами, 
Зачет, 
Дифференцированный зачет, 
Курсовое проектирование.   
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6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

Л1.1 Голубева Т. Ю., 

Афанасьев М. А. 
Право социального обеспечения России: учебник Москва, Берлин: Директ- 

Медиа, 2019 

Л1.2 Галасюк И. Н., 

Краснова О. В., 

Шинина Т. В., 

Краснова О. В. 

Психология социальной работы: учебник Москва: Дашков и К°, 2020 

Л1.3 Ермаков Д. Н., 

Хмелевская С. А. 
Современное пенсионное обеспечение в Российской 

Федерации: учебное пособие 
Москва: Дашков и К°, 2019 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

Л2.1 Егоров К., Булнина А. 

С., Гараева Г. Х., 

Давлетшин А. Р., 

Карягина Е. Н. 

Медицинское право: учебное пособие Москва: Статут, 2019 

Л2.2 Пшеничнова Л. М., 

Ротарь Г. Г. 
Психология общения: учебное пособие Воронеж: Воронежский 

государственный университет 

инженерных технологий, 2019 

6.1.3. Методические разработки 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

Л3.1 Великова С. А., 

Семенова Г. В. 
Психология социальной работы: учебно-методическое 

пособие 
Санкт-Петербург: Российский 

государственный 

педагогический университет 

им. А.И. Герцена (РГПУ), 2018 

Л3.2 Вышеславова Т. Ф. Право социального обеспечения: учебное пособие 

(практикум): практикум 
Ставрополь: Северо- 

Кавказский Федеральный 

университет (СКФУ), 2019 

6.2. Электронные учебные издания и электронные образовательные ресурсы 

Э1 Пенсионный Фонд Российской Федерации http://www.pfrf.ru/ 

Э2 Фонд социального страхования Российской Федерации  http://www.fss.ru/ 

Э3 Федеральный Фонд обязательного медицинского страхования http://www.ffoms.ru/ 

Э4 Московский городской Фонд обязательного медицинского страхования http://www.mgfoms.ru/ 

Э5 Федеральная служба по труду и занятости http://www.rostrud.ru/ 

6.3.1 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе отечественного производства 

6.3.2 Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных систем 

6.3.2.1 Справочная Правовая Система КонсультантПлюс 

6.3.2.2 Информационная справочная система «Гарант» 

7. МТО (оборудование и технические средства обучения) 

№ Назначение Оборудование ПО Адрес Вид 

20 учебная аудитория для 

проведения занятий 

лекционного типа, занятий 

семинарского типа, 

курсового проектирования 

(выполнения курсовых 

работ), групповых и 

индивидуальных 

консультаций, текущего 

Демонстрационное 

оборудование, учебно- 

наглядные пособия 

Специализированная мебель: 

стол – 16 шт., стул – 31 шт., 

доска – 1 шт., компьютер – 1 

шт., проектор – 1 шт. 

Операционная 

система Microsoft 

Windows 10 home 
Приложение 

Офис2016 
Антивирус Nod 5 

academic 
Интернет фильтр 

UserGade 

344029, Ростовская 

область, г. Ростов-на- 

Дону, Первомайский 

район, ул. Сержантова, 

2/104 
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 контроля и промежуточной 

аттестации 
 Ситема тестирования 

MyTestx.1с 
  

4 помещение для 

самостоятельной работы. 

учебная аудитория для 

проведения занятий учебная 

аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, 

курсового проектирования 

(выполнения курсовых 

работ), групповых и 

индивидуальных 

консультаций, текущего 

контроля и промежуточной 

аттестации, Лаборатория 

информационных 

технологий, помещение для 

самостоятельной работы 

Демонстрационное 

оборудование, учебно- 

наглядные пособия 
Специализированная мебель: 

стол – 19 шт., стул – 36 шт., 

доска – 1 шт., компьютеры – 

10 шт, проектор – 1 шт., 

доступ в Интернет 

Операционная система 

Microsoft Windows 10 

home 
Приложение 

Офис2016 
Антивирус Nod 5 

academic 
Интернет фильтр 

UserGade 
Ситема тестирования 

MyTestx.1с 
Предприятие 1С 8.3 
Бухгалтерия 1С 8.3 

Документооборот 1С 

8.3 
Комплект для 

обучения в высших и 

средних учебных 

заведений. 1С 8.3 

344029, Ростовская 

область, г. Ростов-на- 

Дону, Первомайский 

район, ул. Сержантова, 

2/104 

 

 


